
 Protokol l  den 26 apr i l  2010 v id årsstäm-

ma med akt ieägarna i  AKTIEBOLAGET 

GEVEKO. 

 

Styrelsen för AB Geveko hade kal lat  akt ieägarna att  sammanträda t i l l  års-

stämma denna dag kl .  16.30 i  Hotel  R iverton i  Göteborg. 

 § 1. 

Stämman öppnades av styrelsens ordförande Ove Mattsson. 

T i l l  ordförande att  leda dagens förhandl ingar valdes Ove Mattsson. Det an-

tecknades, att  ordföranden författningsenl igt  med Lars A Lewerth t räffat  

överenskommelse om att  denne skul le föra dagens protokol l .  

 § 2. 

En förteckning hade upprättats över de närvarande akt ieägare, som i  enl ig-

het med bolagsordningens § 7 anmält  s ig skola personl igen, genom legal  

stäl l föret rädare el ler  genom ombud närvara v id stämman, samt över hur 

många akt ier  och röster var och en företrädde v id stämman, bilaga 1 .  

Bes löts godkänna denna som röst längd. 

Bes löts också godkänna att  övr iga t i l l s tädesvarande personer får närvara v id 

stämman. 

 § 3. 

Bes löts godkänna den av styrelsen f ramlagda dagordningen för stämman. 

 § 4. 

Att  jämte ordföranden justera detta protokol l  utsågs Göran Elofsson och Rune 

Engsheden.  

 § 5. 

Det konstaterades, att  stämman bl iv i t  behör igen sammankal lad. 
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 § 6. 

Det konstaterades, att  bolagets årsredovisning, koncernredovisning, rev i-

s ionsberättelse och koncernrevis ionsberättelse för  räkenskapsåret  2009 

f ramlagts för  akt ieägarna. 

Bolagets rev isor Bror Fr id föredrog den t i l l  årsredovisningen fogade rev is ions-

berättelsen. 

Den verkstäl lande direktören Hans L jungkvist  lämnade sedan en närmare or i -

enter ing om verksamheten inom bolaget. 

De närvarande akt ieägarna bereddes i  ans lutning därt i l l  t i l l fä l le att  s täl la f rå-

gor t i l l  företagsledningen. I  bilaga 2  lämnas en redogörelse för härv id f ram-

stäl lda f rågor och lämnade svar. 

Därefter lämnade styrelsens ordförande Ove Mattsson en redogörelse för  det 

arbete, som bedriv it s  i  s tyrelsen och i  dess utskott  under 2009 samt för  i  vad 

mån bolaget föl jer  den svenska koden för bolagsstyrning. 

Stämman beslöt  att  bolagets årsredovisning 2009 skal l  anses vara föredragen. 

 § 7. 

Stämman beslöt  att  faststäl la resultat räkningen och balansräkningen samt 

koncernresultat räkningen och koncernbalansräkningen enl igt  styrelsens och 

verkstäl lande direktörens förs lag. 

T i l l  årsstämmans förfogande står:  

Balanserade v instmedel  58 115 945,81 

Årets  v inst   32 397 336,10 

  90 513 281,91 

Stämman beslöt  i  enl ighet med styrelsens förs lag 

att  t i l l  akt ieägarna utdela kr  0,00  0,00 

samt att  i  ny räkning föra  90 513 281,91 

  90 513 281,91 

Förestående beslut  förk larades omedelbart  justerat . 



3 

Styrelseledamöterna och verkstäl lande direktören bevi l jades ansvarsf r ihet  för  

förvaltningen under år 2009. I  bes lutet  deltog ej  dessa personer. 

 

 § 8. 

Vid årsstämman 2009 t i l l sattes en valberedning bestående av S igurd Wal ldal , 

ordförande, samt David Bergendahl  och Sören S jölander, ledamöter, med 

uppdrag att  lämna bolagets årsstämma 2010 förs lag t i l l  val  av ordförande v id 

stämman, faststäl lande av antalet  styrelseledamöter och styrelsesuppleanter, 

faststäl lande av styrelsearvoden, val  av ordförande och övr iga ledamöter i  

s tyrelsen, faststäl lande av rev isorsarvoden och val  av rev isorer, om så skul le 

bl i  aktuel l t .  

S igurd Wal ldal  lämnade en redogörelse för  valberedningens arbete samt 

f ramlade dess förs lag t i l l  beslut  i  de f rågor, som den haft  att  bereda: 

Ordförande v id årsstämman: Ove Mattsson. 

Antal  styrelseledamöter: Sex ordinar ie ledamöter. 

Styrelsearvoden: Fast  årsarvode om 400 000 kr  t i l l  ordföranden samt 150 000 kr  

t i l l  var je övr ig ledamot. För kommittéarbete skal l  ledamot erhål la arvode med 

3 000 kr  per möte. 

Val  av styrelseledamöter: Omval av David Bergendahl, K las Dunberger, Chr is-

ter  S imrén och Åsa Söderst röm Jerr ing. Nyval  av styrelseledamöter: F inn 

Johnsson och Eva Kai jser .  

Val  av styrelseordförande: Nyval av F inn Johnsson. 

Revis ionsarvoden: Arvoden för t iden int i l l  nästa årsstämma med belopp enl igt  

nu gäl lande avtal .  

Val  av rev isorer:  Årsstämman 2008 har utsett  Bror Fr id och Bi rgit ta Granquist  

t i l l  ordinar ie rev isorer samt Helen Olsson Svärdst röm och Johan Rippe t i l l  rev i-

sorssuppleanter, al la för  t iden int i l l  årsstämman 2012. Nyval  av rev isorer be-

höver därför ej  ske. 

 § 9. 

Bes löts  att  styrelsen skal l  bestå av sex ordinar ie ledamöter. 
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 § 10. 

Bes löts  att  för  t iden int i l l  nästa årsstämma faststäl la föl jande arvoden: 

T i l l  s tyrelsen fast  årsarvode om 400 000 kr  t i l l  ordföranden samt 150 000 kr  t i l l  

var je övr ig ledamot. För kommittéarbete skal l  ledamot erhål la arvode med      

3 000 kr  per möte. 

T i l l  rev isorerna arvoden för  t iden int i l l  nästa årsstämma med belopp enl igt  nu 

gäl lande avtal .  

 § 11. 

För t iden int i l l  nästa årsstämma omvaldes David Bergendahl, K las Dunberger, 

Chr ister  S imrén och Åsa Söderst röm Jerr ing, samt nyvaldes F inn Johnsson och 

Eva Kai jser  t i l l  ordinar ie styrelseledamöter. 

 § 12. 

För t iden int i l l  nästa årsstämma valdes F inn Johnsson t i l l  s tyrelsens ordförande. 

 § 13. 

T i l l  ledamöter av en valberedning med uppdrag att  t i l l  årsstämman 2011 

framlägga förs lag t i l l  val  av ordförande v id stämman, faststäl lande av antalet  

styrelseledamöter, faststäl lande av styrelsearvoden, val  av ordförande och 

övr iga ledamöter i  s tyrelsen, faststäl lande av rev isorsarvoden samt val  av re-

v isorer, om så är aktuel l t ,  utsågs S igurd Wal ldal  som ordförande amt David 

Bergendahl och Sören S jölander. Bes löts  att  arvode för detta uppdrag skal l  

utgå med 60 000 kr  t i l l  ordföranden och med 40 000 kr  t i l l  var och en av de 

övr iga ledamöterna. Valberedningen skal l  därutöver äga rätt  att  v id behov 

anl i ta konsult .  

 § 14. 

Bes löts godkänna föl jande r ikt l in jer  för  lön och annan ersättning samt andra 

anstäl ln ingsv i l lkor för  bolagsledningen: 

Kr i ter ierna för ersättning skal l  baseras på arbetsuppgifternas betydelse, krav 

på kompetens, erfarenhet och prestat ion och ersättningen skal l  bestå av föl-

jande delar:  Fast  grundlön, rör l ig lön, pensionsförmåner, övr iga förmåner och 

avgångsvi l lkor.  
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Den rör l iga ersättningen maximeras t i l l  50 % av den fasta års lönen och base-

ras på utfal l  i  förhål lande t i l l  uppsatta mål och av indiv iduel la prestat ioner. 

Grundläggande pensionsförmån utgörs av den så kal lade ITP-planen. I  t i l lägg 

t i l l  denna utgår en premiebestämd pension. Sammantaget får totalkostnaden 

ej  överst iga 36 % av års lönen. Pensionsålder skal l  vara 65 år.  Styrelsen får 

f rångå r ikt l in jerna om det i  ett  enski l t  fal l  f inns särsk i lda skäl .  

Uppsägningslön och avgångsveder lag för en befattningshavare skal l  sam-

mantaget inte överst iga 24 månadslöner. 

 § 15. 

För att  anpassa bolagsordningen t i l l  punkt  4.2 i  svensk Kod för bolagsstyrning 

beslöt  stämman att  bolagsordningens § 4 skal l  erhål la föl jande nya lydelse: 

”Styrelsen skal l ,  t i l l  den del  den utses av bolagsstämma, väl jas på ordinar ie 

bolagsstämma tör t iden int i l l  s lutet  av nästa ordinar ie stömma och skal l  bestå 

av minst  fem, högst  nio ledamöter.” 

 § 16. 

Konstaterades att  al la val  och beslut  v id stämman var it  enhäl l iga. 

Därefter avs lutades årssstämman. 

 Som ovan 

Justeras:  

 Lars A Lewerth 

 

Ove Mattsson 

 

Göran Elofsson 

 

Rune Engsheden 


